Aide-mémoire pour les employveurs JCT

Avant le début de vos projets JCT

Etes-vous bien au fait des objectifs de JCT et surtout, des objectifs du programme
auquel vous participez?

Connaissez-vous vos obligations a titre d'employeur JCT?

Avez-vous et votre candidat retenu rempli un formulaire d'admissibilité du
candidat en ligne en vous connectant a votre compte JCT et soumis celui-ci a
votre organisme de prestation pour approbation?

Votre organisme de prestation vous a-t-il autorisé a engager le candidat retenu?

Avez-vous lu les modalités contractuelles du programme JCT auquel vous prenez
part et étes-vous prét a les respecter?

Est-ce que votre candidat est au fait de la politique sur les voyages ?
Avez-vous signé un contrat JCT avec votre organisme de prestation?
Avez-vous signé un contrat de travail avec chacun des participants JCT?

Avez-vous conservé une copie du contrat signé?

Au cours de votre projet JCT

Avez-vous et votre candidat rempli pour chacun des participants JCT embauchés
un rapport de dotation en ligne en vous connectant a votre compte JCT?

Vos projets JCT correspondent-ils a leur description dans le contrat?

Vos candidats sont-ils rémunérés en fonction du salaire convenu dans le contrat
et en temps opportun?

Avez-vous informé votre organisme de prestation de tout probléme auquel vous
étes confronté?

A la fin de vos projets JCT

Avez-vous et votre candidat complété le rapport de fin d'emploi en ligne en vous
connectant a votre compte JCT?

Avez-vous et votre candidat rempli votre questionnaire d'évaluation JCT en ligne
en vous connectant a votre compte JCT?

Avez-vous soumis tous les rapports de fin d’emploi a votre organisme de
prestation ?

Avez-vous transmis a votre organisme de prestation votre histoire a succes ?
(optionnel)






